§18
Szkolne Zasady Oceniania

. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow jest prowadzone zgodnie z obowia-
zujacymi Szkolnymi Zasadami Oceniania opracowanymi na podstawie rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania eg-
zaminow i sprawdzianéw w Szkotach publicznych (Dz. U. 2007, nr.83 poz.562 z pdzniej-
szymi zmianami 2007r Nr 29, poz. ), po wczesniejszych konsultacjach z rodzicami i

uczniami Szkoty. Szkolne Zasady Oceniania stanowia zatacznik nr 7 do Statutu Szkoty.
§ 18a

Szkolne zasady oceniania osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umie-
jetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
i programow nauczania oraz formutowaniu oceny.

Szkolne zasady oceniania majg na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie, uczerh ma uzyskac¢ informacje od nauczyciela nie tylko o wysokosci uzy-
skanej oceny, ale takze o tym, co zrobit dobrze, co powinien poprawié, i wska-
zowki dla ucznia na przysztosc.

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o po-
stepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydak-

tyczno-wychowawcze).
§ 18b

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego majg obowigzek poinformowa¢
uczniéw a za ich posrednictwem rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edu-
kacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposo-
bach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ro-
dzicébw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego ma obowigzek zapozna¢ uczniéw oraz

rodzicow (prawnych opiekundw) z tresciag szkolnych zasad oceniania.



Szkolne Zasady Oceniania sa dostepne dla uczniéw i rodzicow w bibliotece szkolnej i
na stronie internetowej szkoty www. zse-1. edu.pl

. Zakresy wymagan edukacyjnych oraz kryteria oceniania opracowane przez zespoty
przedmiotowe stanowia czesé sktadowg SZO.

. Wychowawca ma obowigzek zapoznaé uczniéw i rodzicow z kalendarium na dany rok

szkolny — ze szczegdlnym uwzglednieniem termindw dotyczacych klasyfikagji.

§ 18c
Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia

Oceny biezace (czastkowe), klasyfikacyjne srodroczne i koncoworoczne

a. ustala sie wedtug nastepujacej skali:

celujacy — 6
bardzo dobry — 5
dobry — 4
dostateczny — 3
dopuszczajacy — 2
niedostateczny — 1

b. Jednoczesnie ustala sie, ze oceny biezgce oraz klasyfikacyjne $rédroczne w
dzienniku lekcyjnym moga zawiera¢ plusy i minusy (petniejsza informacja o po-
stepach, brakach i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia).

Ocenianie musi by¢ zgodne z zasadami pedagogiki.

Ocena — zwtaszcza klasyfikacyjna srédroczna i roczna — musi by¢ strukturg wiadomosci,
umiejetnosci i pracy ucznia (w czasie lekcji i w domu).

Ocena winna motywowa¢ ucznia do pracy, mobilizowaé¢ do wysitku, uwzglednia¢ po-
stepy ucznia, zachecac do systematycznej nauki i rozwoju.

Ocena musi by¢ sprawiedliwa, jawna i obiektywna, ustalona zgodnie ze sformutowa-
nymi przez nauczyciela kryteriami i wymaganiami przedstawionymi uczniom na po-
czatku roku szkolnego.

Oceny biezace nalezy wystawia¢ systematycznie za réznorodne formy pracy ucznia (pi-
semne prace kontrolne, tzn. prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy; zadania do-
mowe, odpowiedzi, wypowiedzi ustne i pisemne, ¢wiczenia lekcyjne, praktyczne, labo-
ratoryjne i sprawnosciowe, praca na lekcji, prowadzenie notatek i inne — w zaleznosci
od specyfiki przedmiotu).

Ocene wystawia i ponosi za nig odpowiedzialnos¢ nauczyciel danego przedmiotu. Na-
uczyciel skierowany na jednorazowe zastepstwo do klasy nie wystawia ocen uczniom,
moze je jedynie proponowa¢ w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia w

danej klasie.
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Ze wzgledu na zakres materiatu kontrolne prace pisemne przeprowadzane na lekgji
dzielg sie na:
kartkdwki — obejmujace zakresem materiat od jednej do trzech ostatnich lekgji,
b. sprawdziany — obejmujgce kilka tematéw,
c. prace klasowe — obejmujgce sprawdzenie wiekszego zakresu materiatu niz okre-
slono wyzej,
d. testy — obejmujace rozny zakres materiatu.

Sprawdziany (prace klasowe) sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedze-
niem. Fakt ten winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel okresla za-
kres materiatu obowiagzujacego uczniow na sprawdzian (prace klasowa).

Podstawa oceniania w przedmiotowym ksztatceniu praktycznym (pracownie) jest re-
zultat wykonanego przez ucznia ¢wiczenia. Dopuszcza sie dokonczenie opracowywania
wynikdw pomiarow po zajeciach, pod warunkiem dostarczenia sprawozdania z ¢wiczen
na nastepna lekcje. Brak takiego sprawozdania skutkowaé bedzie oceng niedostateczng
i koniecznoscig powtorzenia éwiczenia. Uczen nieobecny na zajeciach, a takze nieusa-
tysfakcjonowany otrzymang oceng ma prawo, po uprzednim uzgodnieniu z prowadza-
cym, do powtdrzenia wykonanego ¢wiczenia. Maksymalnie moze powtorzy¢ 1-2 ¢wi-
czenia w semestrze. Aby uzyskaé ocene pozytywna z przedmiotu uczern musi uzyskaé
minimum 60% ocen pozytywnych z ocenianych rezultatow.

Uczen spdzniony, docierajacy na zajecia po przeprowadzonym szkoleniu z zakresu BHP,
uczestniczy w lekcjach bez prawa do wykonywania éwiczen. Cwiczenia te powinien od-
robi¢ zgodnie z procedurg podang powyze;.

W ciagu jednego dnia moze odbyc¢ sie tylko jedna praca klasowa (sprawdzian), w ciagu
tygodnia — nie wiecej niz trzy.

Uczen, ktory z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie uczestniczyt w pisemnej
formie sprawdzenia wiadomosci ma obowigzek uzyskaé ocene w ciggu dwdch tygodni
od dnia powrotu do szkoty. W przypadku nieobecnosci (usprawiedliwionej) 1-3 dniowej
— uczen ma obowiazek uzyskaé ocene na najblizej lekcji. W szczegdlnych przypadkach
losowych okres uzyskania oceny moze zosta¢ wydtuzony.

Uczen, ktory z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej nie uczestniczyt w pisemnej
formie sprawdzenia wiadomosci ma obowiazek uzyska¢ ocene na najblizszej lekgji. Jesli
tego nie zrobi uznaje sie, ze jest to ocena niedostateczna.

Za samowolng zmiane grupy (tematu) lub niesamodzielnosé¢ podczas sprawdzianow i
prac pisemnych uczen uzyskuje ocene niedostateczna.
Zwrot ocenionych kontrolnych prac pisemnych powinien nastgpi¢ w terminie 10 dni

roboczych. Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel omawia i przedstawia uczniom do
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wgladu na lekgji. Rodzice otrzymujg prace do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczyciela.

Pisemne prace kontrolne nauczyciel przechowuje do korca roku szkolnego.

Uczern ma obowigzek systematycznego prowadzenia notatek z lekcji oraz odrabiania
zadan domowych. Niewykonanie zadania, odpisanie lub oddanie go po terminie bez
usprawiedliwienia skutkuje oceng niedostateczna.

Uczen ma prawo znaé uzasadnienie otrzymanych ocen oraz kryteria oceniania stoso-
wane przez nauczyciela. Ma réwniez prawo zgtosi¢ nauczycielowi lub wychowawcy swe
watpliwosci w przypadku oceny jego zdaniem zanizonej.

Uczen ma prawo poprawienia uzyskanych ocen czastkowych (réwniez pozytywnych)
uzyskanych w pisemnej formie sprawdzenia wiadomosci tylko jeden raz w ciggu dwéch
tygodni od dnia otrzymania oceny. O sposobie i formie poprawiania ocen czastkowych
decydujg nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) uwzgledniajacego zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W uzasadnionych przypadkach uczert moze byé zwolniony z zaje¢ wychowania fizycz-
nego i informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza. Zgodnie z odrebnymi przepisami dyrektor moze
zwolni¢ ucznia z wada stuchu lub gteboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka
obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na caty rok szkolny w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwol-
niony”. Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie lekarskie z zaje¢ wychowania fizycznego w
trakcie roku szkolnego i s3 podstawy do wystawienia oceny, to wowczas uczer podlega
klasyfikacji.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego - nalezy w szczegdlnosci braé¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowiazkdw wynikajacych

ze specyfiki tych zajec.



§18d

Ogodlne kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnosci

1. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a.

o a0 o

opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego;

potrafi stosowaé wiadomosci w sytuacjach nietypowych (problemowych);

umie formutowac problemy i dokonywacé analizy i syntezy nowych zjawisk;
proponuje rozwigzania nietypowe;

posiada umiejetnos¢ prezentowania przygotowanych wczesniej opracowan,
uczestniczenia w rzeczowej dyskusji.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczer, ktory:

a.

ma drobne braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa
programowa ksztatcenia ogdlnego;

posiada umiejetnos¢ wyjasniania przyczynowo-skutkowego;

potrafi stosowaé zdobyta wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan w nowych
sytuacjach;

wykazuje duza samodzielnos¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z roz-
nych zrédet wiedzy;

posiada umiejetnosé¢ oceny wartosci i przydatnosci danych zebranych z réznych
zrédet.

3. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a.

C.
d.

opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa pro-
gramowa ksztatcenia ogélnego;

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania
typowych zadan lub problemow;

posiada umiejetnos¢ korzystania z réznych zrodet informacji;

poprawnie postuguje sie terminologig charakterystyczna dla danego przedmiotu.

4. Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a.

opanowat w podstawowym zakresie te wiadomosci i umiejetnosci okreslone; pod-
stawg programowsa ksztatcenia ogdlnego, ktére sg konieczne do dalszego ksztat-
cenia;

posiada zdolnos¢ odtwarzania podstawowych informacji zwigzanych z tematami
okreslonymi w programie;

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania, z pomoca hau-
czyciela, typowych zadan i problemow;



d. posiada znajomosé¢ podstawowych faktéw dotyczacych rozpatrywanych zagad-
nien.

5. Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a. ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg; pro-
gramowg ksztatcenia ogoélnego, ale braki te nie przekreslajag mozliwosci dalszego
ksztatcenia;

b. posiada zdolno$¢ odtwarzania podstawowych informacji okreslonych w progra-
mie;

C. rozwigzuje z pomoca nauczyciela typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci.

6. Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat tych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa
ksztatcenia ogolnego, ktore sa konieczne do dalszego ksztatcenia;
b. nie posiada umiejetnosci rozwigzywania prostych zadan i problemow nawet z po-
moca nauczyciela;
c. nie zna podstawowych praw, faktéw, zasad dotyczacych rozpatrywanych na lekcjach
zagadnien.
7. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych

otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen,
ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

8. Szczegdtowe kryteria wymagan programowych z poszczegolnych przedmiotow zawarte
sg w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 18e
Zasady klasyfikowania i promowania

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego — pod koniec
pierwszego potrocza, zgodnie z obowigzujagcym kalendarium, wg trybu okreslonego po-
nizej.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow, ocene zacho-
wania — wychowawca klasy, a ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych opiekun (kie-

rownik) praktyk lub kierownik szkolenia praktycznego.
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Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna powinna wynikaé z ocen czastkowych, ale nie
powinna by¢ ustalona jako ich srednia — uwzglednia w okreslonych proporcjach oceny
czastkowe w zaleznosci od ich rangi.

Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest podsumowaniem osiaggnie¢ edukacyjnych
oraz pracy ucznia i nie moze byé wystawiona na podstawie tylko jednej z form pracy
ucznia wymienionych w § 18c pkt.9.

Ocena roczna jest oceng za drugie potrocze z uwzglednieniem wynikow za potrocze
pierwsze — stanowi podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkol-
nym.

W przypadku uzyskania przez ucznia niedostatecznej oceny srédrocznej (za pierwsze
potrocze) nauczyciel ma prawo wymagaé zdania (zaliczenia) materiatu programowego z
pierwszego podtrocza. O terminach i formie zdawania powyzszego materiatu nauczyciel
jest zobowiagzany poinformowac uczniéw przed zakorczeniem pierwszego poétrocza.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (pot-
roczu programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzu-
petnienia brakow.

Dwa tygodnie przed srédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Peda-
gogicznej nauczyciele sg zobowigzani poinformowa¢ uczniow o przewidywanych oce-
nach klasyfikacyjnych - w formie ustnej w czasie lekgji. Propozycje ocen sg wpisywane do
dziennika elektronicznego o odpowiednim zadaniu. Proponowane oceny nie sg osta-
teczne. Przewidywane oceny klasyfikacyjne moga ulec obnizeniu na stopien nizszy, jezeli
od dnia wystawienia przewidywanej oceny do dnia klasyfikacji srédrocznej lub korico-
worocznej uczen otrzyma oceny czastkowe nizsze niz przewidywane. Przewidywana
ocena dopuszczajgca moze zosta¢ obnizona do oceny niedostatecznej, jezeli uczen od
dnia wystawienia oceny przewidywanej do dnia klasyfikacji srodrocznej lub korncowo-
rocznej otrzyma dwie lub wiecej ocen czastkowych niedostatecznych lub opusci w tym
czasie powyzej 50% zaje¢ edukacyjnych z tego przedmiotu.

Wychowawcy klas sporzadzajg dla rodzicow kazdego ucznia wykaz przewidywanych
ocen ze wszystkich przedmiotow tacznie z proponowana oceng zachowania.

Uczen ma obowigzek niezwtocznie przekaza¢ rodzicom otrzymany wykaz przewidywa-
nych ocen. W przypadku nieotrzymania przez rodzicow ww. informacji rodzice maja ob-
owigzek pilnie skontaktowac¢ sie z wychowawca klasy. W przypadku braku kontaktu ro-
dzicow z wychowawca uznaje sie, ze rodzice rezygnuja z powyzszej informacji.
Klasyfikacyjne srodroczne i roczne oceny nauczyciele ustalaja, wpisuja do dziennika i in-
formuja o nich uczniéw nie pdzniej niz trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogiczne,.
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Ustalone wg powyzszego trybu i zgodnie z obowiazujacymi przepisami oceny klasyfika-
cyjne sg ostateczne. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu kla-
syfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty dotyczace korco-
worocznej oceny klasyfikacyjnej w ciaggu 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych — tylko w przypadku, gdy koricoworoczna ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, ustalona
zostata niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala kla-
syfikacyjng ocene roczng nie nizsza niz wczesniej ustalona. Termin sprawdzianu oraz

sktad komisji ustala dyrektor szkoty — zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§18f
Tryb podwyiszania przewidywanych ocen

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac¢ na pismie do nau-

czycieli poszczegdlnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub do-
datkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od otrzymania
informacji o przewidywanych dla niego srédrocznych lub koricowo rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie na rece Dyrektora Szkoty wraz
z uzasadnieniem.
Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice/prawni opie-
kunowie jezeli uczen spetnia nastepujace warunki:
- brat udziat w przynajmniej 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
- przystapit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
- ze wszystkich prac klasowych oraz sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci w danym
semestrze uzyskat oceny pozytywne,
- brat udziat i osiagnat sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach
z przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o

ocene Najwyzsza).



10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

Jesdli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

Whioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

We wniosku okreslona jest ocena o jaka ubiega sie uczen.

Nauczyciel przedmiotu uzgadnia z uczniem termin pracy sprawdzajacej, ktéry musi na-

stapi¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

W przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przy-

czyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny.

Praca sprawdzajaca obejmuje:

- forme pisemna,

- forme ustna,

- w przypadku informatyki, pracowni lub zaje¢ wychowania fizycznego moga by¢
rowniez zadania praktyczne (o wyborze metody decyduje nauczycie przedmiotu).

Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene, o

ktéra ubiega sie uczen.

Prace sprawdzajaca przeprowadza nauczyciel przedmiotu.

Na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego w roli obserwatora moze wystapic:

dyrektor szkoty, inny nauczyciel przedmiotu lub rodzic /opiekun prawny.

Na podstawie ocenionej pracy nauczyciel podwyisza ocene, jesli uczern uzyskat mini-

mum 90% punktow mozliwych do uzyskania lub pozostawia wczesniej ustalong oceneg,

jesli warunki jej podwyzszenia nie zostaty spetnione.

Z przebiegu pracy sprawdzajacej nauczyciel sporzadza notatke, w ktorej: podaje termin

pracy oraz jej temat, okresla przedmiot i zakres materiatu, podaje ocene pracy oraz

zestaw pytan, ktére zatgcza do dokumentacji, uzasadnia ustalong ocene.

Uczen swoim podpisem potwierdza przyjecie do wiadomosci powyzszych ustalen.

Notatka zostaje dotgczona do arkusza ocen danego ucznia.

Do 3 dni po terminie okreslonym na podanie przewidywanej rocznej oceny klasyfika-

cyjnej zachowania uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie zwracajg sie z uzasad-

niona prosba do wychowawcy o podwyiszenie przewidywanej oceny. Wniosek nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty

Ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:

a. uczestnictwa ucznia w formach dziatalnosci spotecznej: organizacja imprez i uro-
czystosci szkolnych, praca w wolontariacie i samorzadzie szkolnym, honorowe
krwiodawstwo, reprezentowanie szkoty na zewnatrz w czasie uroczystosci okolicz-
nosciowych, na Targach Edukacyjnych i podczas Drzwi Otwartych,

b. pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

c. otrzymanej pochwaty Dyrektora szkoty.

Do podwyzszenia oceny wystarczy spetnienie dwdch wymienionych warunkéw.



§ 18g
Zasady przeprowadzania egzamindéw poprawkowych

. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
dwéch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy w
ostatnim tygodniu ferii letnich. (paragraf 21.1. rozporzadzenia Menis z dnia 30 kwietnia
2007 r.)
. Zakres materiatu dotyczacy egzaminu okresla i informuje o nim ucznia nauczyciel
uczacy danego przedmiotu.
. Za przygotowanie zadan, pytan i ¢wiczen egzaminacyjnych odpowiada nauczyciel eg-
zaminator.
. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, wychowania fizycznego, pracowni oraz specjalizacji, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dany przedmiot — jako egzaminujacy,

c. inny nauczyciel — jako cztonek komis;ji.
. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 8b, moze byé¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W tej sytuagji
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
ten sam przedmiot.
. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza sie pisemne prace i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatagcznik do arkusza ocen.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalo-
nym przez dyrektora szkoty — nie pozniej niz do konca wrzesnia. Nieprzystapienie do
egzaminu z przyczyn zdrowotnych moze by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie za-

$wiadczenia lekarskiego.



10.

11.
12.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promogji i powtarza
klase, z wytaczeniem sytuacji opisanej w paragrafie 5. punkt 13.

Wynik egzaminu poprawkowego egzaminator wpisuje do arkusza ocen.

Termin zgtoszenia do dyrektora szkoty ewentualnych zastrzezer dotyczacych rocznej
oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni od
dnia przeprowadzenia tego egzaminu. W przypadku stwierdzenia zasadnosci zgtoszo-
nych zastrzezen stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosci. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 18h

Zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych

. Uczern moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zaje-
ciach edukacyjnych przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkol-
nym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egza-
min klasyfikacyjny, sktadajac wniosek o egzamin w terminie ustalonym przez dyrektora.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek o egzamin nalezy ztozy¢ w terminie ustalo-
nym przez Dyrektora przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Egza-
min musi odby¢ sie w ciggu trzech dni od posiedzenia Rady Pedagogicznej. Termin
egzaminu ustala dyrektor szkoty.

Egzaminu klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci in-
nego, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych prze-
pisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczer spetniajacy obowigzek nauki
poza szkota.

W przypadkach indywidualnych dotyczacych uzupetnienia réznic programowych w pla-
nach nauczania wszelkie decyzje podejmuje dyrektor szkoty w uzgodnieniu z zaintere-
sowanym uczniem lub jego rodzicami.

Pytania, zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminator.



9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego, pracowni elektrycznej i elektronicznej oraz spe-
cjalizacji, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskana
ocene. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ocene z egzaminu egzaminator wpisuje do arkusza ocen.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice(prawni opiekunowie) ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyj-
nego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym
ustalonym przez dyrektora szkoty. Nieprzystgpienie do egzaminu z przyczyn zdrowot-
nych moze by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedo-
stateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu po-

prawkowego. Przepisy § 18g stosuje sie odpowiednio.

§ 18i
Ocenianie zachowania uczniéw
1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,

Q o

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatosé¢ o piekno mowy ojczystej,

@ = o

okazywanie szacunku innym osobom,
h. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.
2. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
e wzorowe
e bardzo dobre
e dobre
e poprawne

e nieodpowiednie



e naganne.

Za wyjsciowa ocene przy ustaleniu oceny zachowania przyjmuje sie ocene do-

bra. Ulega ona podwyzszeniu lub obnizeniu w zaleznosci od liczby godzin nieusprawie-

dliwionych, wywigzywania sie z obowigzkdéw szkolnych, udziatu w zyciu klasy, szkoty i

srodowiska, kultury osobistej oraz respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

Traktujac systematyczne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne jako jedno z
podstawowych kryteriow ustalania oceny zachowania, przyjmuje sie nastepujace za-
sady okreslajace wptyw nieobecnosci nieusprawiedliwionych na ostateczng ocene za-
chowania ucznia:

a. ocene wzorowg moze otrzymadé uczen, ktory nie opuscit zadnej godziny lekcyjnej
bez usprawiedliwienia,

b. ocene bardzo dobra moze otrzymac uczen, ktory opuscit w semestrze bez uspra-
wiedliwienia nie wiecej niz 5 godzin lekcyjnych,

c. ocene dobra moze otrzymac uczen, ktory opuscit w semestrze bez usprawiedliwie-
nia nie wiecej niz 10 godzin lekcyjnych,

d. ocene poprawna moze otrzymac uczen, ktéry opuscit bez usprawiedliwienia nie
wiecej niz 20 godzin lekcyjnych,

e. ocene nieodpowiedniag moze otrzymaé uczen, ktéry opuscit w semestrze bez
usprawiedliwienia nie wiecej niz 30 godzin lekcyjnych,

f. ocene naganna otrzymuje uczen, ktory opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 30
godzin lekcyjnych,

g. piec¢ nieusprawiedliwionych spoznien traktuje sie jako jedna godzine nieobecno-
sci nieusprawiedliwionej,

Zwraca sie uwage na fakt, iz liczba godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych nie
jest jedynym wyznacznikiem oceny zachowania, lecz stanowi tylko jeden z elementéw
tej oceny.

3. Procedura dotyczgca nieobecnosci nieusprawiedliwionych:

a. za 10 nieobecnosci nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje nagane wycho-
wawcy,

b. za 20 nieobecnosci nieusprawiedliwionych Dyrektor przeprowadza rozmowe
dyscyplinujacg,

c. za 30 nieobecnosci nieusprawiedliwionych uczer otrzymuje upomnienie Dyrek-
tora,

d. za 40 nieobecnosci nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje nagane Dyrektora,

e. za 50 nieobecnosci nieusprawiedliwionych uczen otrzymuje nagane Dyrektora z

ostrzezeniem przed skresleniem .



Udzielone pochwaty i nagany, wszystkie uwagi pozytywne i negatywne dotyczace kul-
tury osobistej, zachowania i postawy, udziatu w zyciu klasy, szkoty czy srodowiska oraz
wywigzywania sie z obowigzkoéw szkolnych, wychowawcy i nauczyciele sa zobowiagzani
wpisywac na biezaco do dziennika elektronicznego w uwagach dotyczacych ucznia. Od-
notowane tam spostrzezenia maja znaczny wptyw na ustalenie klasyfikacyjnej oceny
zachowania.

Wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia, oraz po uwzglednieniu uwag odnotowanych w dzienniku
elektronicznym ustala wstepng, proponowang ocene zachowania.

Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej propozycje zmiany oceny zachowania nie beda juz
rozpatrywane z wyjatkiem sytuacji incydentalnych.

Ostateczna ocene ustala wychowawca klasy, ktory jest zobowigzany uwzglednié¢ opinie
nauczycieli wyrazone wczesniej.

Trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca zapo-
znaje uczniow z ostateczng propozycja oceny zachowania. Ustalona przez wychowawce
klasy roczna ocena zachowania jest ostateczna.

W przypadku, gdy roczna ocena zachowania zostata ustalona z naruszeniem powyz-
szego trybu uczen lub jego rodzice majg prawo ztozy¢ na rece dyrektora szkoty w ciggu
siedmiu dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pisemny wniosek wraz
z uzasadnieniem o ponowne ustalenie oceny. W przypadku stwierdzenia zasadnosci
zgtoszonych zastrzezen dyrektor powotuje komisje, ktéra w terminie 5 dni od zgtosze-
nia zastrzezen, w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia gtosow, ustala ostateczng,
roczna ocene zachowania. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewod-
niczacego komisji. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od poprzedniej.
Sktad komisji ustala dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

§19
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miare potrzeb.
2. Dyrektor Szkoty moze tworzyé zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany

przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.






